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RHEA GiRiSiM SERMAYESi YATIRIM ORTAKLIGI A.S.”NiN
2021 YILINA iLiSKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acihs ve Toplanti Baskanligi’'nin olusturulmasi,

2021 yili hesap ve islemlerine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu’nun
okunmasi ve miizakere edilmesi,

2021 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakere edilmesi ve tasdiki,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2021 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

Sirketin Yonetim Kurulu’nun 2021 yilina iliskin kar dagitim teklifinin géristlerek karara baglanmasi,
Sirketin 2021 yili icerisinde vermis oldugu Teminat, Rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

2022 yili Bagimsiz Denetim Kurulusu segiminin onaya sunulmasi

Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu liyelerine 6denecek licretler ile huzur hakki, ikramiye ve primlerin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu tyelerine Sirket’in faaliyet konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalari adina
yapmalari ve bu nev'i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
Maddelerinde sayilan diger islemleri yapabilmeleri hususunda yetki verilmesi,

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri (1.3.7) cercevesinde yil igerisinde yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi tarafindan yayinlanan 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca 2021 yili icerisinde
iliskili taraflarla yapilan islemlerin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi,

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri (1.3.6) gercevesinde, Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yonetim Kurulu Gyelerinin, Ust dlizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihriyakinlarinin, 2021 yiliigerisinde, Sirket veya Sirket’in bagli ortakliklarinin isletme konularina girecek
sekilde kendileri veya baskasi hesabina islem yapip yapmadiklari ve/veya ayni tiir ticari islerle ugrasan bir
baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girip girmedikleri hususlarinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

SPK’nun 23.09.2022 tarihli E-44649743-663.09-26350 sayili yazisi ile talep edilen ve SPK’nun 28.07.2022
tarih ve 1123 sayili karari ile verilen idari para cezalari hakkinda (Sirket’'in 2017 yili Faaliyet Raporu ile
Finansal tablolarinda SPKn’nun; “Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1)”nin “Kurumsal Yénetim ilkelerinin
uygulanmasi” baslkh 5’inci maddesi kapsaminda uygulanmasi zorunlu olan 4.2.6 numarali ilkeye (KAP’ta
aciklama yapilamamasi) aykiri davranilmasi ve “Finansal raporlama ve bagimsiz denetim” baslikh 14’tincii
maddesi ile “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi (lI-14.1)”nin “Finansal
tablolarin hazirlanmasinda esas alinacak standartlar” baslikhi 5’inci maddesine aykirilik teskil etmesi
hususlarinda) ortaklarin bilgilendirilmesi,

i) Sirket hakkinda idari para cezasi uygulanmasini gerektiren fiillerde sorumlulugu bulunan yonetim kurulu
Uyelerine s6z konusu idari para cezasinin riicu edilip edilemeyecegi hususunun karara baglanmasi (Bu
madde oylamasinda sorumlulugu bulunan yonetim kurulu Gyeleri ile bunlarla iliskili olan gercek ve/veya
tuzel kisiler oy kullanamayacaklardir.)

Sirket’in 2021 yilinda yaptigi bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi vermesi ve 2022 yili icerisinde
yapilabilecek bagislara iliskin st sinirin belirlenmesi,

Dilekler ve kapanis.



