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ALINAN KARARLAR / GORUSULEN KONULAR:

Rhea Girisim Sermayesi Yatinnm Ortakligi Anonim Sirketi 2011 Yili Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanagi

Rhea Girisim Sermayesi Yatirim Ortaklhigi A.S.'nin 29/06/2012 tarihinde asgari toplanti nisabinin saglanamamasi
nedeni ile tehir edilen 2011 yil Olagan Genel Kurul Toplantisi, ayni giindemi goriismek zere, 27/07/2012 Cuma
giinii, saat 11.00'de "Iran Cad. No:21 Karum Is Merkezi Kat:3 D 366 Kavaklidere / ANKARA" adresinde bulunan
Sirket merkezinde T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji Ankara il Midurligi'niin 27/07/2012 tarih ve 36540 sayili
yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Komiseri Sayin Ahmet OZTURK'lGin gézetiminde toplanmistir.

Toplanti'ya ait davet; kanun ve ana sézlesmede 6ngériildiigi gibi toplanti giin, glindem ve yerini de ihtiva edecek
sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 03/07/2012 tarih 8103 sayili ve Hiirses Gazetesi'nin 11/07/2012 tarihli
Tiirkiye baskisinda ilan edilerek ve ayrica nama yazili pay sahipleri ile 6nceden hisse senedi tedi ederek adresini
bildiren hamiline yazili pay sahiplerine taahhiitlii mektupla toplanti giin ve giindeminin bildiriimesi suretiyle sresi
icinde yapilmistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, Sirketin toplam 41.550.000,-TL'lik sermayesine tekabiil eden 41.550.000 adet
hisseden Toplanti'da; 5.862.086,- TL tutarinda sermayeye karsilik toplam 5.862.086,- adet hissenin asaleten temsil
edildigi goriilmiistiir. 29/06/2012 tarihinde toplanan 2011 yil Olagan Genel Kurul Toplantisi asgari toplanti nisabinin
saglanamamasi nedeni ile tehir edildiginden, bu defa Toplanti, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 11. maddesinin
TTKn'nun 418. maddesine yaptigi yollama uyarinca, nisap aranmaksizin, Yénetim Kurulu Bagkani Sayin Onur
TAKMAK tarafindan agiimis ve giindemin gériistilmesine gegilmistir.

1- Verilen 6nerge dogrultusunda, Divan Baskanligina Sayin Onur TAKMAK'in, Oy Toplayiciligina Sayin Ayse Seda
ONEN'in ve Katiplige Sayin Arif BEKTAS'In segilmelerine ve Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi hususunda
Bagkanlik Divanina yetki veriimesine oy birligi ile karar verildi.

2- Sirket'in 2011 yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Raporu'nun Genel Kurul'dan 21 gin 6nce
ortaklarin incelemesine sunulmus olmasi sebebiyle okunmamasina ve sadece 2011 yilina ait Denetgi Raporu'nun

Altpaket imzalan altpaket tip baghklarinin, 1
Tablo ve Metinlerin imzalari, Tablo ve Metin igeriklerinin,
Kapak ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Gériis Sayfasi imzalar, Kapak ve BDK G.S. bilgilerinin altina yazilir.



okunmasina yonelik olarak verilen énerge oy birligi ile kabul edildi. Denetgi Raporu okunarak 2011 yilina ait Yénetim
Kurulu Faaliyet Raporu, Denetci Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu miizakere edildi.

3- Sirket'in 2011 yili Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin Genel Kurul'dan 21 giin 6nce ortaklarin incelemesine
sunulmus olmasi nedeniyle, Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin tamaminin okunmayarak sadece ana hesap
kalemlerinin okunmasina yonelik olarak verilen &nerge oybirligi ile kabul edildi. Sirket'in 2011 yilina ait Bilango ve
Kar/Zarar hesaplari miizakere edilerek oy birligi ile onaylandi.

4- 2011 yili faaliyetleri ile ilgili olarak yapilan oylamada yonetim kurulu tyesi Sayin Onur TAKMAK TTK hikimleri
geredince yénetim kurulu Uyelerinin ibrasinda oy kullanamadigindan yonetim kurulu ibrasi yapilamadan gegilmistir.

5- Yapilan gériismeler sonucunda Denetgilerin 2011 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayr ayri ayri ibra edilmelerine
oybirligi ile karar verildi.

6- Sirket Yonetim Kurulu'nun kar dagitimina iliskin teklifinin gdristiimesine gegildi. Sirket'in

a) Tirk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hikiimleri gergevesinde hazirlanan 2011 yil mali tablolarinda
4,171.953 TL tutarinda dénem zararinin bulundugu,

b) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: XI, No: 29 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar
Tebligi" hiikiimleri uyarinca Uluslararasi Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina gére hazirlanan 2011 yil
konsolide finansal tablolarinda 4.008.917 TL net dénem kari bulunmakla birlikte, anilan finansal tablolarda
11.629.477 TL tutarinda birikmis zararin bulundugu, ve

¢) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hiikiimleri gergevesinde hazirlanan 2011 yili mali tablolarinda dénem
zararinin bulunmasi ve konsolide finansal tablolarda olusan karin birikmis zararlara mahsup edilecek olmasi
nedeniyle dagitilabilir donem karinin olusmadigi

dikkate alinarak, Yonetim Kurulu'nun teklifi cercevesinde, kar dagitimi yapiimamasina oy birligi ile karar verildi.

7- T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03.04.2012 tarih ve 3758 sayili ve T.C. Gimrik ve Ticaret
Bakanhg I¢ Ticaret Genel Mudurliigi'niin 17.04.2012 tarih ve 55634/2849 sayili onaylarina istinaden Sirket Esas
Sézlesmesi'nin 3., 11., 12., 23., 26. maddelerinin agadida gosterilen sekilde degistirimesine ve Sirket Esas
Sézlesmesi'ne asadida gosterilen 35. ve 36. maddelerin eklenmesine oy birligi ile karar verildi.

ESKi SEKLI
SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3: Sirketin merkezi Ankara'dadir. Adresi iran Cad. Karum Is Merkezi Kat:3 Daire: 366 Kavaklidere-
Cankaya'dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni adresini stresi
icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla sube ve temsilcilik agabilir.

YENI SEKLI
SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3: Sirketin merkezi Ankara'dadir. Adresi Iran Cad. Karum Is Merkezi Kat:3 Daire: 366 Kavaklidere-
Cankaya'dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi
icinde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Glmruk ve
Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla sube ve temsilcilik agabilir.

ESKI SEKLI
DANISMANLIK HiZMETi ALINMASI

Madde 11 : Sirket, yonetim kurulunca karar alinmak kaydiyla faaliyetiyle ilgili konularda kullaniimak tizere girisim
sirketlerinin secimine ve yatinmlarin yonetimine iliskin olarak uzmanlagmis kisi ve kuruluglardan danismanlik hizmeti
alabilir.

YENI SEKLI
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DANISMANLIK ve PORTFOY YONETIMI HiZMETi ALINMASI

Madde 11 : Sirket, yonetim kurulunca karar alinmak kaydiyla faaliyetiyle ilgili konularda kullanilmak Gzere girigim
sirketlerinin segimine ve yatirnmlarin yonetimine iliskin olarak uzmanlasmis kisi ve kuruluglardan danigmanlik ve
sermaye piyasas! mevzuatina gore yetkilendirilmis kuruluslardan portféy yonetim hizmeti alabilir.

ESKI SEKLI
YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde 12: Sirketin idaresi, ticiincii kisilere karsi temsil ve ilzami, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gergevesinde
genel kurul tarafindan 1 yil igin segilen Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz
7 liyeden olusan bir yénetim kuruluna aittir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda tiyeleri arasindan bir bagkan ve bagkan
olmadigi zaman vekalet etmek (izere bir bagkan vekili seger.

A Grubu paylarin ydénetim kurulu tyelerinin segiminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yénetim kurulu tyelerinin 5
adeti A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. Diger yonetim kurulu
tyeleri genel kurul tarafindan belirlenir.

Y6netim kurulu tiyeleri en cok 1 yil igin segilebilir. Gorev siiresi sonunda gorevi biten Uyelerin yeniden segilmesi
mimkindir. Bir Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, yénetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere tye seger ve ilk genel kurulun onayina
sunar. Boylece segilen Uye eski tyenin suresini tamamlar.

Yonetim kurulu Gyeleri, genel kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
YENI SEKLI

Madde 12: Sirketin idaresi, Gglincl kisilere karsi temsil ve ilzami, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz 7 (iyeden olusan bir yonetim kuruluna aittir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda
liyeleri arasindan bir baskan ve baskan olmadigi zaman vekalet etmek (izere bir bagkan vekili seger.

A Grubu paylarin yonetim kurulu Gyelerinin segiminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yénetim kurulu Gyelerinin 5
adeti A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. Diger yonetim kurulu
lyeleri genel kurul tarafindan belirlenir.

Yonetim Kurulu tyelerinin gogunlugu icrada gorevli olmayan lyelerden olusur.

Yénetim kuruluna 2'den az olmamak iizere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen
yonetim kurulu yelerinin bagimsiziigina iliskin esaslar gergevesinde yeterli sayida bagimsiz yénetim kurulu Gyesi
genel kurul tarafindan segilir.

Yénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz iyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Yénetim kurulu Gyeleri en fazla 3 yil igin segilebilir. Gorev siresi sonunda gorevi biten tyelerin yeniden segilmesi
miimkiindiir. Bir Giyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, yonetim kurulu, Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas! Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere lye seger ve ilk genel kurulun onayina
sunar. Bdylece segilen iiye eski tiyenin siiresini tamamlar. Bagimsiz yénetim kurulu tiyeliginin bogaldigi hallerde, bu
bosluk, Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen usul ve esaslara uygun olarak doldurulur.

Yénetim kurulu tiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

ESKI SEKLI
TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

Madde 23 : Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiserinin bulunmasi
sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantisinda alinacak kararlar gegersizdir.

YENI SEKLI
TOPLANTIDA KOMIiSER BULUNMASI
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Madde 23 : Oladan ve oladaniistii genel kurul toplantilarinda Gimrik ve Ticaret Bakanligi komiserinin bulunmasi
sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantisinda alinacak kararlar gegersizdir.

ESKI SEKLI
iLANLAR

Madde 26 : Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Sirket merkezinin bulundugu yerde gikan bir
gazete ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasl mevzuatinda belirtilen streye uymak kaydiyla yapilir.

Genel kurulun toplantiya cagrilmasina ait ilanlarin Ttrk Ticaret Kanunu'nun 368. maddesi hikiimleri geredince, ilan
ve toplanti giinleri harig olmak iizere, en az 2 hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Tiirk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan diger ilan yiikimldltkleri sakhidir.

YENI SEKLi
iLANLAR

Madde 26 : Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Sirket merkezinin bulundugu yerde gikan bir
gazete ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen streye uymak kaydiyla yapilir.

Genel kurulun toplantiya cagrilmasina ait ilanlar, Turk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nin
6ngordiigii usullere uygun olarak genel kurul toplanti tarihinden en az Ug hafta once yapilir. Sirket'in internet
sitesinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri uyarinca genel kurul toplanti ilani ile birlikte pay sahiplerine
duyurulmasi gereken hususlar ile yapiimasi gereken diger bildirim ve aciklamalar da ilan edilir.

Tiirk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan diger ilan ytkimldltkleri saklidir.

YENI EKLENECEK MADDE
KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 35: Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup, esas sozlesmeye
aykiri sayilir.

Sermaye Piyasasl Mevzuati uyarinca dnemli nitelikte sayilan iglemlerde ve Sirket'in her turlu iligkili taraf iglemleri ile
tictincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
duizenlemelerine uyulur.

YENi EKLENECEK MADDE
ANA SOZLESME DEGISIKLiGI

Madde 36: Bu ana sézlesmede degisiklik yapiimasi ve uygulanmasi Gimrik ve Ticaret Bakanlgdi ile Sermaye
Piyasasl Kurulu'nun iznine baglidir. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gumrik ve Ticaret Bakanhdi'ndan izin alindiktan
sonra, Kanun ve ana sézlesmede belirtilen hiikimler gergevesinde ana sézlesme degisikligine karar verilir.
Degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanan Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden baglayarak
gegerli olur.

8- Yil icerisinde Yénetim Kurulu Gyesi Mehmet Osman Birsen'in istifasi nedeniyle bosalan Yénetim Kurulu tyeligine,
yerine atandidi kisinin kalan gorev stresini tamamlamak tizere, 09.07.2012 tarih ve 2012/19 sayili Yénetim Kurulu
Karari ile secilen 45721589922 T.C. kimlik numarali, "Mutlukent Mah. Stimbiil sok. No:1/2 Cankaya, Ankara"
adresinde mukim Sayin Ayse Seda Onen'in Yénetim Kurulu Gyeliginin onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

Verilen dnerge dogrultusunda, Yonetim Kurulu Uyeliklerine, 1 (bir) yil stireyle gérev yapmak uzere, A Grubu pay
sahibinin aday gosterdigi 32420351998 T.C. Kimlik numarali Sayin Onur Takmak, 15313014378 T.C. Kimlik numaral
Sayin Mehmet Hakan Aytag, 13955673762 T.C. Kimlik numarali Sayin Ibrahim Erdogan, 23848233294 T.C. Kimlik
numarall Sayin Feray Takmak ve 45721589922 T.C. Kimlik numarali Sayin Ayse Seda Onen'in, ve yine 1 (bir) yil
siireyle Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmak (izere, adayliklari T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri: IV, No: 56 sayill "Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iligkin Teblig"
hiikiimleri gercevesinde Sirket Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmig olan, 10126184508 T.C. Kimlik numarali Sayin

Dr. Niyazi Erdogan ve 12976085738 T.C. Kimlik numarali Sayin Haluk Mustafa Giiven'in segilmelerine oy birligi ile

Altpaket imzalan altpaket tip baghklarinin,
Tablo ve Metinlerin imzalan, Tablo ve Metin igeriklerinin,
Kapak ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Gériis Sayfasi imzalan, Kapak ve BDK G.S. bilgilerinin altina yazilir.



karar verildi.

9- Verilen dnerge dogrultusunda, Denetim Kurulu Uyeliklerine 13316673752 T.C. Kimlik numarali Sayin Can
Kilickaya'nin ve 53092469750 T.C. Kimlik numarali Sayin Saim Ustiindag'in secilmelerine oy birlidi ile karar verildi.

10- T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarinca Yonetim
Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler icin Sirket Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen "Ucretlendirme Politikas!"
okunarak ortaklara bilgi verildi. S6z konusu Politika hakkinda ortaklarin gériglerini beyan edebilecekleri belirtildi.
Ucretlendirme Politikasi hakkinda ortaklar tarafindan herhangi bir degerlendirmede bulunulmadi.

RHEA GIRiSiM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.S. YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY
YONETICILER iCIN UCRETLENDIRME POLITIKASI

Bu politika dokiimani, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetime fliskin diizenlemeleri gergevesinde Yénetim
Kurulu Uyeleri ile st diizey yéneticilerimizin ticretlendirilmelerine iliskin temel esaslar tanimlamaktadir.

Yénetim Kurulu tiyeleri ve {ist diizey yoneticilere verilecek Ucretlerin, Sirket'in i¢ dengeleri ve stratejik hedefleri ile
uyumlu olmasi ve Sirket'in uzun vadeli gelisimi dikkate alinarak belirlenmesi esastir.

Yénetim Kurulu Uyeleri icin denecek ticretler ortaklarimizin énerisi izerine Genel Kurul karari alinmak suretiyle her
yil Olagan Genel Kurul toplantisinda belirlenir. Bagimsiz ydnetim kurulu tyelerinin licretlendirilmesinde hisse senedi
opsiyonlari veya sirketin performansina dayall 6deme planlari kullaniimaz.

Ust diizey yonetici ticretleri; piyasa verileri, piyasada gegerli olan dcret politikalari, Sirket'in faaliyet hacmi, uzun
vadeli hedefleri ve st diizey yoneticilerin pozisyonlari, deneyimleri, sorumluluk alanlar ve bireysel performanslari
dikkate alinarak belirlenir.

Ucretlendirme, sabit ve/veya performansa dayall yontemlerin kullaniimasi suretiyle yapilir. Ancak, kisa vadeli
performansa dayali licretlendirme ydntemleri kullaniimaz.

Sirket yonetim kurulu Giyelerine ve iist diizey yoneticilere borg veremez, bu sahislara kefil olamaz ve bu sahislar
lehine teminat veremez.

Isbu Ucretlendirme Politikasi Yonetim Kurulu'nun onayt ile yurtrlige girer. isbu Ucretlendirme Politikasi'nda daha
sonra yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun onayina tabidir.

11- Verilen 6nerge dogrultusunda, Yonetim Kurulu tyelerine aylik net 8.000,- TL, denetgilere ise aylik net 1.000,-
TL ticret 6denmesine oy birligi ile karar verildi.

12- T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan "Seri: X, No: 22 Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlari Hakkinda Teblig" hiikiimleri uyarinca, 2012 yili ara donem ve yillik mali tablolarin bagimsiz
denetimi icin Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. (PWC)'nin segilmesine

iliskin Sirket Yénetim Kurulu kararinin onaylanmasina oybirligi ile karar verildi.

13- "Rhea Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S. Kendi Paylarini Geri Alim Programi" okunarak mizakere edildi.
S6z konusu Program'in Sirket Yénetim Kurulu tarafindan teklif edilen sekliyle onaylanmasina ve bu Program'in
uygulanmasi igin Sirket Yénetim Kurulu'nun yetkilendirilmesine oybirligi ile karar verildi.

RHEA GIRiSIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.S. KENDI PAYLARINI GERI ALIM PROGRAMI
Geri Alim islemlerinin Amaci: Pay fiyatinda olusan dalgalanmalari azaltmak ve pay fiyatina destek olabilmek
amaclariyla, Genel Kurul'dan pay geri alimi igin alinan yetki ile onuimiizdeki dénemde borsada olusacak fiyat

hareketlerinin takip edilmesi ve kosullar gerektirdiginde Sirketimizin kendi paylarini satin alabilmesi
amagclanmaktadir.

Geri Alim icin Ayrilan Toplam Fon Tutari ile Kaynagi: ~ Azami 10.500.000,- TL. Geri alim islemleri éniimizdeki
dénemde Sirket'in elde edecegi nakit akimlar ile finanse edilecektir.

Geri Alinabilecek Azami Pay Sayisi ve bu Paylarin Toplam Nominal Degeri:  4.155.000 adet ve 4.155.000,-

Altpaket imzalan altpaket tip bagliklarinin, 5
Tablo ve Metinlerin imzalari, Tablo ve Metin igeriklerinin,
Kapak ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriis Sayfas imzalar, Kapak ve BDK G.S. bilgilerinin altina yazilir.



TL. Geri alim dénemi icerisinde Sirket'in sermaye artirmasi durumunda geri alinabilecek azami pay sayisi, mevzuatin
belirledigi sinirlar igerisinde, yonetim kurulu karariyla artirilabilir.

Paylarin Geri Alinmasi icin Belirlenen Alt ve Ust Fiyat Limitleri:  0,-TL-2,5-TL

Geri Aiimlar Icin Yetkilendirilen Kisiler: ~ Sirketimiz Genel Mudirii Ayse Seda Onen yetkilendirilmistir. Sirket
Yénetim Kurulu geri alim islemlerinin yiritGlebilmesi igin farkl kisileri gérevlendirmeye yetkilidir.

Genel Kuruldan Talep Edilecek Yetki Siiresi: 18 ay
Geri Alim Programinin Onaya Sunulacagi Genel Kurul Tarihi:  27.07.2012

En Son Tamamlanan Geri Alim Programinin Ozeti: Daha 6nce pay geri alim programi uygulanmamistir.

14- Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu tyelerine, tst diizey yoneticilere ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihr yakinlarina; Sirketimiz veya Sirketimizin bagh ortakliklari ile gikar
catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri hususunda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemeleri cercevesinde izin verilmesine oy birlidi ile karar verildi. 2011 yili
icinde bu kapsamda yapilan islem bulunmamaktadir.

Ayrica, verilen dnerge dogrultusunda, Yonetim Kurulu Gyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerin
birinci fikralarinda sayilan islemleri yapabilmeleri hususunda izin verilmesine oy birligi ile karar verildi.

15- Sirket'in 2011 yili icerisinde bagis yapmadigi ve yardimda bulunmadidi hususunda ortaklara bilgi verildi. Sirket'in
2012 yili icerisinde bagis ve yardim yapabilmesi hususunda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesine oy birligi ile karar
verildi.

16- Sirket'in Kar Dagitim Politikasi okunarak ortaklarin bilgisine sunuldu. S6z konusu Politika hakkinda ortaklarin
goriislerini beyan edebilecekleri belirtildi. Kar Dagitim Politikasi hakkinda ortaklar tarafindan herhangi bir
degderlendirmede bulunulmadi.

RHEA GiRiSIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.S. KAR DAGITIM POLITIKASI
Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi'na iligkin esaslar asagida sunulmaktadir:

(1) Sirketimizin kar dagitimi uygulamalari Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Vergi Mevzuatinin
ilgili hitkiimleri ile Sirket Esas Sézlesmesi'nde yer alan kar dagitimina iliskin diizenlemelere tabidir.

(2) Sirket Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilip yapiimamasina iliskin teklifini Sirket'in finansal pozisyonunu, nakit
durumunu, yatinm stratejilerini, fon ihtiyaglarini, istirak ettigi sirketlerin iginde bulundugu kosullari ve finansman
ihtiyaclarini, genel ekonomik sartlari ve kar dagitimini etkileyen yasal diizenlemeleri dikkate alarak belirler ve genel
kurulun onayina sunar. Kar dagitimi yapilmasinin teklif edildigi hallerde, dagitiimasi teklif edilen kar payi tutari net
dagitilabilir donem karinin %20'sinden az olamaz.

(3) Net dagitilabilir donem karinin gikariimis sermayenin %5'inin altinda oldugu hallerde kar dagitimi yapiimayabilir.
(4) Kar pay! dagitimi tamamen nakit olarak, tamamen bedelsiz hisse seklinde veya kismen nakit olarak kismen
bedelsiz hisse seklinde yapilabilir.

(5) Kar pay! dagitim tarihleri Sermaye Piyasasi Mevzuatr'nda yer alan diizenlemelere uygun olarak belirlenir.

(6) Yonetim Kurulu'nun kar payr dagitimi yapilmasini teklif etmedidi hallerde, bu durumun gerekgesi Genel Kurul'da
ortaklarin bilgisine sunulur.

Isbu Kar Dagitim Politikasi Yénetim Kurulu'nun onayi ile ydrirlige girer. Kar Dagitim Politikasi'nda daha sonra
yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun onayina tabidir.

17- T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Seri: IV, No: 41 "Sermaye Piyasasi Kanunu'na

Tabi Olan Anonim Ortakliklarin Uyacaklari Esaslar Hakkinda Teblig"in ilgili hiikiimleri uyarinca 2011 yili iginde iliskili
taraflarla yapilan islemler ile ilgili olarak ortaklara bilgi verildi.

Altpaket imzalan altpaket tip baghklarinin,
Tablo ve Metinlerin imzalari, Tablo ve Metin igeriklerinin,
Kapak ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriis Sayfasi imzalari, Kapak ve BDK G.S. bilgilerinin altina yazilir.



18- Dilekler bélimiine gegildiginde séz alan olmadi. Giindemde goristilecek baska bir konu olmadigindan Divani
Baskan tarafindan Toplanti kapatildi.

Divan Bagskani Oy Toplayici Katip
Onur TAKMAK Ayse Seda ONEN Arif BEKTAS

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Komiseri
Ahmet OZTURK

Yonetim Kurulu Bagkani'mizin 2011 yili Olagan Genel Kurulu'nda yapmis oldugu konusma metnine  ekte yer
verilmistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili Tebliginde yeralan esaslara uygun
oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter, kayit ve
belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tim gabalari
gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Altpaket imzalan altpaket tip basliklarinin,
Tablo ve Metinlerin imzalari, Tablo ve Metin igeriklerinin,
Kapak ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Gériis Sayfasi imzalari, Kapak ve BDK G.S. bilgilerinin altina yazilir.



Ozel Durum Aciklamasi (Sirketler)

Ekler Tutanak.pdf
Hazirun Cetveli.pdf
YK_Bagkani_Mesaiji.pdf

Altpaket imzalan altpaket tip bashiklarinin, 1
Tablo ve Metinlerin imzalari, Tablo ve Metin igeriklerinin,
Kapak ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriis Sayfasi imzalar, Kapak ve BDK G.S. bilgilerinin altina yazilir.



Rhea Girisim Sermavyesi Yatirim Ortakhg Anonim Sirketi
2011 Yih Clagan Genel Kurul Toplanti Tutanag:

Rhea Girisim Sermayesi Yatinim Ortakh@ A.S.nin 29/06/2012 tarihinde asgari toplanti nisabinin saglanamamast
nedeni ile tehir edilen 2011 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, ayni gindemi gbrismek (zere, 27/07/2012 Cuma
glint, ssat 11.00°de “iran Cod. No:21 Karum ls Merkezi Kat:3 D 366 Kavoklidere / ANKARA” adresinde bulunan
Sirket merkezinde T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji Ankara {I MUdUrlGgi’niin 27/07/2012 tarih ve 36540 sayili
yazilariyla géreviendirilen Bakanlik Komiseri Sayin Ahmet OZTURK iin gézetiminde toplanmistir.

Toplantya ait davet; kanun ve ana sozlesmede 6ngorildGgn gibi toplanti giin, glindem ve yerini de ihtiva edecek
sekilde, Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesi'nin 03/07/2012 tarih 8103 savih ve Hirses Gazetesi'nin 11/07/2012 tarihli
Tirkiye baskisinda ilan edilerek ve ayrica nama yazih pay sahipleri ile 6nceden hisse senedi tedi ederek adresini
bildiren hamiline yazili pay sahiplerine taahh(tid mektupla toplanti giin ve glindeminin bildirilmesi suretiyle stresi

icinde yapimistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, Sirketin toplam 41.550.000,-TU'lik sermayesine tekabll eden 41.550.000 adet
hisseden Toplant’da; 5.862.086,- TL tutarinda sermayeye karsilik toplam 5.862.086,- adet hissenin asaleten temsil
ecildigi gorlimistlr. 29/06/2012 tarihinde toplanan 2011 yih Olagan Genel Kurul Toplantisi asgari toplanti
nisabmin saglanamamas: nedeni ile tehir edildiginden, bu defa Toplant, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 11.
maddesinin TTKn'nun 418. maddesine yapug yollama uyarinca, nisap aranmaksizin, Yonetim Kurulu Bagkani Sayin
Onur TAKMAK tarafindan agilmis ve glindemin goriistilmesine gecilmistir.

1-  Verilen 6nerge dogrultusunda, Divan Bagkanhgina Sayin Onur TAKMAK'in, Oy Toplayiciligina Sayin Ayse
Seda ONEN’in ve Katiplige Sayin Arif BEKTAS i secilmelerine ve Genel Kurul tutanakiarimin imzalanmasi
hususunda Baskanhk Divanina yetki verilmesine oy birligi ile karar verildi.

2- Sirket'in 2011 yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Raporu‘nun Genel Kurul'dan 21
glin once ortaklann incelemesine sunulmus olmasi sebebiyle okunmamasina ve sadece 2011 yihna ait
Denetci Raporu’'nun okunmasina vénelik olarak verilen dnerge oy birligi ile kabul edildi. Denetci Raporu
okunarak 2011 yilina ait Yonetim Kurulu Fazliyet Raporu, Denetgi Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu

mizakere edildi.

3- Sirket'in 2011 vih Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin Genel Kurul’dan 21 gin 6nce ortaklarnn incelemesine
sunulmus olmasi nedeniyle, Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin tamaminin okunmayarak sadece ana hesap
kalemlerinin okunmasina yonelik olarak verilen dnerge oybirligi ile kabul edildi. Sirket'in 2011 yilina ait
Bilanco ve Kar/Zarar hesaplart mlzakere edilerek oy birligi ile onaylandi.

2011 yil faaliyetleri ile iigili olarak yapilan oylamada yonetim kurulu tyesi Sayin Onur TAKMAK TTK
hitkimleri geregince yonetim kurulu (yelerinin ibrasinda oy kullanamadi@indan yonetim kurulu ibrasi
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vapilamadan gecilmistir.

S- Yapilan gérismeler sonucunda Denetcilerin 2011 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayt ayn ayr ibra
edilmelerine oybirligi ile karar verildi

6- Sirket Yénetim Kurulu'nun kar dagitinuna iliskin teklifinin goristlmesine gegildi. Sirket'in




a) Turk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hikGmleri cergevesinde hazirlanan 2011 yit mali
tablolarinda 4.171.953 TL tutarinda donem zararinin bulundugu,

b) Sermaye Pivasast Kurulu'nun Seri: XI, No: 29 sayih “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” hikimleri uyarinca Uluslararasi Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina gore
hazirlanan 2011 yili konsolide finansal tablolannda 4.008.917 TL net donem kari bulunmakla birlikte,
aniian finansal tablolarda 11.629.477 TL tutaninda birikmis zararin bulundugu, ve

¢} Turk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hikimleri ¢ercevesinde hazirlanan 2011 yihi mali
tablolarinde dénem zarannin bulunmasi ve konsolide finansal tablolarda olusan karin birikmis
zararlara mahsup edilecek olmasi nedeniyle dagitdabilir donem kartnin olugsmadig

dikkate alinarak, Yonetim Kurulu'nun teklifi cergevesinde, kar dagibm: yapilmamasina oy birligi ile karar

verildi.

7-  T.C. Bagbakanhk Sermave Piyasas: Kurulu'nun 03.04.2012 tarih ve 3758 sayili ve T.C. GUmrik ve Ticaret

Bakanlgi ic Ticaret Genel MUdiirligi'niin 17.04.2012 tarih ve 55634/2849 sayili onaylarina istinaden Sirket
Esas Sozlesmesi'nin 3., 11., 12., 23., 26. maddelerinin asagida gosterilen sekilde degistirilmesine ve Sirket
Esas S6zlesmesi'ne asagida gdsterilen 35. ve 36. maddelerin eklenmesine oy birligi ile karar verildi.

ESKI SEKLI
SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3:

Sirketin merkezi Ankara’dadir. Adresi iran Cad.
Karum Is Merkezi Kat:3 Daire: 366 Kavakhdere-
Cankaya'dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret
siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasast Kurulu'na ve
Sanayi ve Ticaret Bakanhgi’'na bildirilir. Tescil ve
ifan edilmis adrese yapian tebligat Sirket’e yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden aynlmis
olmasina ragmen yeni adresini stiresi icinde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.
Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu ile Sanayi ve Ticaret
Bakanlig'na bilgi vermek sartiyla sube ve temsilcilik
acabilir.

ESKi SEKLI
DANISMANLIK HIZMETI ALINMASI

Madde 11 :
Sirket, yonetim kurulunca karar alinmak kaydiyla

faalivetivle ilgili konularda kullaniimak Gzere girigim
sicketlerinin se¢imine ve yatirimiann ydnetimine

YEN| SEKLI
SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3:

Sirketin merkezi Ankara’dadir. Adresi iran Cad. Karum s
Merkezi Kat:3 Daire: 366 Kavakiidere- Cankaya'dir.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica
Sermaye Piyasast Kurulu'na wve Gumrik ve Ticaret
Bakanlg’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
vapilan tebligat Sirket’e yapimis sayihir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrdmis olmasina ragmen vyeni
adresini sUresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu
durum fesih sebebi sayilir. Sirket, Sermaye Piyasasi
Kurulu ile Gimrik ve Ticaret Bakanhgi'na bilgi vermek
sartiyla sube ve temsilcilik agabilir.

YENI SEKLI
DANISMANLIK  ve
ALINMASI

PORTFOY YONETIMI HIZMETI

Madde 11 :

Sirket, yonetim kurulunca karar alinmak kaydiyla
faalivetivle ilgili konularda kullanilmak Uzere girisim
sirketlerinin segimine ve yatinmlarin yonetimine iliskin
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iliskin olarak uzmanlasmig kisi ve kuruluslardan
danismanlik hizmeti alabilir.

ESKi SEKLI
YONETIM KURULU VE GOREV SURESH

Madde 12: Sirketin idaresi, O¢linct kisilere kars
temsit ve ilzami, Tlrk Ticaret Kanunu hikimieri
cercevesinde genel kurul tarafindan 1 yil icin
secilen Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas:
Mevzuati'nda belirtilen sartlart haiz 7 lyeden
olusan bir vénetim kuruluna aittir. Yonetim Kurulu
itk toplantisinda lyeleri arasindan bir baskan ve
baskan olmadi§i zaman vekalet etmek lzere bir
baskan vekili secer.

A Grubu paylann  yoénetim  kurulu  dyelerinin
seciminde aday gdsterme imtiyazt vardir. Yonetim
kurulu Oyelerinin 5 adeti A Grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasindan genel kurul tarafindan
secilir. Diger yonetim kurulu Gyeleri genel kurul
tarafindan belirlenir.

Yonetim kurulu Uyeleri en ¢ok 1 yil icin segilebilir.
biten
yeniden Bir
herhangi bir nedenle bosalmast halinde, yonetim
kurulu, Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat’'nda belirtilen sartlart haiz bir kimseyi
gecici olarak bu yere (ye seger ve itk genel kurulun
onayina sunar. Bdylece secilen lye eski lyenin

Gorev slresi scnunda gorevi iyelerin

secilmesi  mimkinddr. Gyeligin

stiresini tamamiar.

olarak uzmanlasmis kisi ve kuruluslardan danigmanhk ve
sermaye piyasasi mevzuatina gore yetkilendiriimig
kurulustardan portfoy yonetim hizmeti alabilir.

YENI SEKLI
YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde 12: Sirketin idaresi, tclnct kisilere karsi temsil
ve ilzami, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati‘nda belirtilen sartlart haiz 7 Oyeden olugan bir
yénetim kuruluna aittir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda
tiyeleri arasindan bir baskan ve baskan olmadigi zaman
vekalet etmek tizere bir baskan vekili seger.

A Grubu paylarin yonetim kurulu Gyelerinin seciminde
aday gosterme imtivazi vardir. Yénetim kurulu Gyelerinin
S adeti A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan genel kurul tarafindan secilir. Diger yonetim
kurulu Oyeleri genel kurul tarafindan belirlenir.

Yénetim Kurulu Gyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli
olmayan (yelerden olusur.

Yénetim kuruluna 2'den az olmamak (izere, Sermaye
Pivasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkelerinde
belirtilen yonetim kurulu Gyelerinin bagimsizhigina iligkin
esaslar gercevesinde yeterli sayida bagimsiz yénetim
kurulu Uyesi genel kuryl tarafindan segcilir.

yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi
ve nitelikleri Sermave Piyasasi Kurulu'nun kurumsal
y&énetime iliskin duzenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim kurulu Uyeleri en fazia 3 il icin secilebilir.
Gorev suresi sonunda goérevi biten Uyelerin yeniden
secilmesi mimkanddr. Bir Gyeligin herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde, yonetim kurulu, Tlrk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Pivasasi Mevzuati’'nda belirtilen sartlan haiz
bir kimseyi gecici clarak bu yere tye seger ve ilk genel
kurulun onayina sunar. Boylece secilen Gye eski {iyenin
siiresini tamamiar. Bagimsiz yénetim kurulu Gyeliginin
bosaldi@  hallerde, bu bogluk, Sermaye Piyasast
Mevzuat’nda belirtilen usul ve esaslara uygun olarak
doidurulur.

e



Yonetim kurulu Gyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman gorevden alinabilir.

ESKI SEKL
TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASH

Madde 23 :
toplantiannda

Olagan ve olaganistl genel kurul
Bakanhg!
Komiserin

Sanayi ve Ticaret

komiserinin bulunmasi
yoklugunda vapiacak genel kurul toplantisinda

ahinacak kararlar gegersizdir.

sarttir.

£SKi SEKLI
[LANLAR

Madde 26 : Sirkete ait ilanlar, TUrk Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde ve Sirket merkezinin bulundugu yerde
cikan bir gazete ile Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye
stireye uymak

Piyasasi mevzuatinda belirtilen

kaydiyla yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlann
Tlrk Ticaret Kanunu'nun 368. maddesi hiikimleri
geregince, ilan ve toplantt glinleri hari¢ olmak
Gzere, en az 2 hafta evvel yapilmast zorunfudur.

Turk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasas
mevzuatindan kaynaklanan diger ilan

yukUimialtukleri sakhicir.

"

Yénetim kurulu Gyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman gorevden aimabilir.

YENI SEKLI

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

Madde 23 Olegan ve olaganisti genel kurul
toplantilarinda GUmrik ve Ticaret Bakanhig komiserinin
bulunmasi sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak genel
kurul toplantisinda ahnacak kararlar gegersizdir.

YENI SEKLE
ILANLAR

Madde 26 Sirkete ait ilanlar, Tark Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ve Sirket merkezinin bulundugu yerde
cikan bir gazete ile Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Pivasasi mevzuatinda belirtilen streye uymak kaydiyla
yapihir,

Genel kurulun toplantiya ¢agriimasina ait ilanlar, Tlrk
Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nin
éngérdugl usullere uygun olarak genel kurul toplant
tarihinden en az Ug¢ hafta dnce yapilir. Sirket'in internet
Sermaye Mevzuati  hikimleri
uyarinca genel kurul toplantt ilani ile birlikte pay
sahiplerine duyurutmasi gereken hususlar ile yapimas
gereken diger bildirim ve agiklamalar da ilan edilir.

sitesinde, Piyasasi

Tirk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi
mevzuatindan kaynakianan diger ilan yikimlGlGkleri

sakhdir.

YENI EKLENECEK MADDE
KURUMSAL YONETIM [LKELERINE UYUM

tarafindan
Yoénetim

Madde 35 Kurulu
uygulanmasi  zorunlu
itkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan

islemler ve alinan yénetim kurulu kararlart gegersiz olup,

Sermaye Piyasasi

tutulan  Kurumsal

esas sézlesmeye avkirt sayilir.

Sermaye Piyasast Mevzuati uyarinca Onemli nitelikte



10-

sayilan islemlerde ve Sirket'in her turld iligkili taraf
istemleri ile lclinct kigiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iligkin islemlerde Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun diizenlemelerine uyulur.

YENI EKLENECEK MADDE
ANA SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 36: Bu ana sézlesmede degisiklik yapiimast ve
uygulanmast Gumriik ve Ticaret Bakanhg ile Sermaye
Piyasast Kurulu'nun iznine baghdir. Sermaye Piyasas
Kurulu ve GOmrik ve Ticaret Bakanhgr’ndan izin
alindiktan sonra, Kanun ve ana sozlegmede belirtilen
hiktumier cercevesinde ana sozlesme degisikligine karar
verilir. Degisiklikler usulline uygun olarak onaylanan
Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden
baslayarak gecerii olur.

il icerisinde Yénetim Kurulu yesi Mehmet Osman Birsenin istifasi nedeniyle bosalan Yonetim Kurulu
yeligine, yerine atandi@) kisinin kalan gérev slresini tamamlamak Gzere, 09.07.2012 tarih ve 2012/19
sayih Yonetim Kurulu Karan ile secilen 45721589922 T.C. kimlik numaral, “Mutlukent Mah. Stimbdl sok.
No:1/2 Cankayo, Ankaro” adresinde mukim Sayin Ayse Seda Onen’in Yonetim Kurulu dyeliginin
onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

verilen Gnerge dogrultusunda, Yénetim Kurulu Uyeliklerine, 1 (bir} yil slreyle gorev yapmak lzere, A
Grubu pay sshibinin aday gosterdigi 32420351998 T.C. Kimlik numarah Sayin Onur Takmak, 15313014378
T.C. Kimlik numaral: Sayin Mehmet Hakan Aytag, 13955673762 T.C. Kimilik numarah Sayin ibrahim Erdogan,
23848233294 T.C. Kimlik numaral Sayin Feray Takmak ve 45721589922 T.C. Kimlik numarali Sayin Ayse
Seda Onen’in, ve yine 1 (bir) yil sireyle Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmak lzere,
adayliklari T7.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: IV, No: 56 sayih "Kurumsal YOnetim
ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig” hikiimleri cergevesinde Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanmis olan, 10126184508 T.C. Kimlik numaral Sayin Dr. Niyazi Erdogan ve 12976085738
T.C. Kimlik numarah Sayin Haluk Mustafa Glven'in secilmelerine oy birligi ile karar verildi.

verilen onerge dogrultusunda, Denetim Kurulu Uyeliklerine 13316673752 T.C. Kimlik numarali Sayin Can
Kilickaya'nin ve 53092469750 T.C. Kimlik numarali Sayin Saim Ustindag’in segilmelerine oy birligi ile karar
verildi.

T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan vayinlanan Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Dizey Yéneticiler icin Sirket Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen
“Ucretlendirme Politikas’” okunarak ortaklara bilgi verildi. S6z konusu Politika hakkinda ortaklarin
gbrislerini beyan edebilecekleri belirtildi. Ucretlendirme Politikasi hakkinda ortaklar tarafindan herhangi

bir degerlendirmede bulunulmadi.

W
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RHEA GIRISIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI AS.
YONETIM KURULU UYELERT VE UST DUZEY YONETICILER iCin UCRETLENDIRME POLITIKASI

Bu politika dokiimani, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetime itiskin diizenlemeleri gercevesinde
vénetim Kurulu Uveleri ile Gst dizey yoneticilerimizin Ucretlendirilmelerine iliskin temel esaslan

tanimlamaktadir.

Yénetim Kurulu Oyeleri ve Ust dlzey yoneticilere verilecek Ucretlerin, Sirket'in i¢ dengeleri ve stratejik
hedefleri ile uyumlu olmast ve Sirket’in uzun vadeli gelisimi dikkate alinarak belirlenmesi esastir.

Yénetim Kurulu Oyeleri icin 6denecek Gcretler ortaklarimizin 6nerisi Gizerine Genel Kurul karan alinmak
suretivle her yil Olagan Genel Kurul toplantisinda belirlenir. Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin
Gcretlendirilmesinde  hisse senedi opsiyonlan veya sirketin performansina dayali édeme planlar

kullaniimaz.

Ust diizey yanetici iicretleri; pivasa verileri, piyasada gegerli olan Ucret politikalari, Sirketin faaliyet hacmi,
wzun vadeli hedefleri ve (st dlizey yoneticilerin pozisyonlar, deneyimleri, sorumluluk alanlan ve bireysel

performanstart dikkate alinarak belirlenir.

Ucretlendirme, sabit ve/veya performansa dayal yéntemierin kullanilmasi suretiyie yapihir. Ancak, kisa
vadeli performansa dayali tcretlendirme yontemleri kuilandmaz.

Sirket yonetim kurulu Giyelerine ve st diizey ydneticilere borg veremez, bu sahislara kefil olamaz ve bu

sahislar lehine teminat veremez.

isbu Ucretlendirme Politikast Yénetim Kurulu'nun onayr ile yuriirlige girer. Isbu Ucretlendirme
politikasi’nda daha sonra vapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun onayina tabidir.

verilen 6nerge dogrultusunda, Y&netim Kurulu {iyelerine aylik net 8.000,- TL, denetgilere ise aylik net
1.000,- TL licret Sdenmesine oy birligi ile karar verildi.

T.C. Basbakanhk Sermaye Pivasast Kurulu tarafindan yayinlanan “Seri: X, No: 22 Sermaye Piyasasinda
Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda Teblig” hikiimleri uyarinca, 2012 yili ara donem ve yilik mali
tablolarin bagimsiz denetimi icin Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik
AS. (PWC)'nin secilmesine iliskin Sirket Yonetim Kurulu kararimin onaylanmasina oybirligi ile karar verildi.

“Rhea Girisim Sermayesi Yatinim Ortakhg A.S. Kendi Paylarini Geri Alim Program(” okunarak muzakere
edildi. $6z konusu Program’in Sirket Yénetim Kurulu tarafindan teklif edilen sekliyle onaylanmasina ve bu
Program’in uygulanmast icin Sirket Yénetim Kurulu'nun yetkilendirilmesine oybirligi ile karar verildi.
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RHEA GIRISIM SERMAYES] YATIRIM QRTAKLIGI A.S.
KENDI PAYLARIN! GERI ALIM PROGRAMI

Geri Alim islemlerinin Amaci

Pay fivatinda olusan dalgalanmalart azaltmak ve pay fiyatina
destek olabilmek amaglariyla, Genel Kurul’dan pay geri alimiicin
alinan yetki ile dniimiizdeki dénemde borsada olusacak fiyat
hareketlerinin takip edilmesi ve kosullar gerektirdiginde
Sirketimizin kendi paylanint satin alabilmesi amaclanmaktadir.

Geri Alim lcin Ayrilan Toplam Fon
Tutari ile Kaynagt

Azami 10.500.000,- TL.

Geri alim islemleri dnumuzdeki donemde Sirket'in elde edecegi
nakit akimlariile finanse edilecektir.

Geri Alinabilecek Azami Pay Sayist
ve bu Paylarin Toplam Nominal
Degert

4.155.000 adet ve 4.155.000,- TL

Geri ahm dénemi icerisinde Sirket'in  sermaye artirmas
durumunda geri ahnabilecek azami pay sayisi, mevzuatin

belirledigi stnirlar icerisinde, yénetim kurulu karariyla artinlabilir.

Paylarin  Geri  Alinmasi  I¢in
Belirlenen Alt ve Ust Fiyat

Limitleri

Geri Alimlar Icin Yetkilendirilen
Kisiler

Sirketimiz Genel Midurd Ayse Seda Onen yetkilendirilmistir.
Sirket Yonetim Kurulu geri elim islemlerinin yurGtilebilmesi icin
farkls kisileri géreviendirmeye yetkilidir.

. 18 ay
Genel Kuruldan Talep Edilecek
Yetki Stresi
gGeri Alim  Programmin  Onaya
27.07.2012

Sunulacag Genel Kurul

- Tarihi

En Son Tamamlanan Geri Ahm
Programinin Ozeti

Daha dnce pay geri abm programi uygulanmamistir.




14-

=
wr
T

16-

¥&netim hakimivetini elinde buiunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu yelerine, Ust duzey ydneticilere
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlaning; Sirketimiz veya Sirketimizin bagh ortakhklan
ile cikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri hususunda
Sermaye Pivasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iliskin dizenlemeleri cergevesinde izin verilmesine oy
birfigi ile karar verildi. 2011 vili icinde bu kapsamda yapilan islem bulunmamaktadir,

Ayrica, verilen énerge dogrultusunda, Yénetim Kurulu {yelerine Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerin birinci fikralarindz savilan islemleri yapabilmeleri hususunda izin verilmesine oy birligi ile karar

verildi.

Sirket’in 2011 yili icerisinde bagis yapmadigi ve vardimda bulunmadig hususunda ortaklara bilgi verildi.
sirket’in 2012 yili igerisinde bagis ve yardim yapabilmest hususunda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesine

oy birligi ile karar verildi.

Sirket'in Kar Dagitim Politikasi okunarak ortaklarin bilgisine sunuldu. S8z konusu Politika hakkinda
ortaklanin gorislerini beyan edebilecekleri belirtildi. Kar Dagitim Politikas hakkinda ortaklar tarafindan

herhangi bir degeriendirmede bulunulmad.

RHEA GIRISIM SERMAVYESI YATIRIM ORTAKLIG! A.S. KAR DAGITIM POLITIKASI
Sirketimizin Kar Dagitim Politikast'na iliskin esaslar asafida sunulmaktadir:

(1) Sirketimizin kar dagiumi uygulamalar Turk Ticarel Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuatt ve Vergi
Mevzuatimin ilgili  hikamleri ile Sirket Esas Sozlesmesi‘nde yer alan kar dagiimina iliskin
diizenlemelere tabidir.

(2) Sirket Yénetim Kurulu, kar dagitimi vyapiip yapimamasina iliskin teklifini Sirket'in finansal
pozisyonunu, nakit durumunu, yatinm stratejilerini, fon intiyaclanini, istirak ettigi sirketlerin icinde
bulundugu kosullari ve finansman ihtivaglarini, genel ekonomik sartlan ve kar dagitimini etkileyen
vasal dizenlemeleri dikkate alarak belirler ve genel kurulun onayina sunar. Kar dagitimi yaptimasinin
teklif edildigi hallerde, dagitiimasi teklif edilen kar payr tutan net dagitilabilir donem karinin
%20’sinden az olamaz.

{3) Net dagitilabilir dénem karnin gikarlmig sermayenin %5'inin altinda oldugu hallerde kar dagitimu
yaptimavyabilir.

(4) Kar pay! dagitimu tamamen nakit olarak, tamamen bedelsiz hisse seklinde veya kismen nakit olarak
kismen bedelsiz hisse seklinde yapdabilir.

(5) Kar payl dagitim tarihleri Sermaye Piyasast Mevzuat’nda yer alan dizenlemelere uygun olarak
belirtenir.

{(6) Yénetim Kurulu'nun kar payr dagitimi yapilmasing teklif etmedigi hallerde, bu durumun gerekgesi

Genel Kurul’da ortaklann bilgisine sunulur,

isbu Kar Dagiim Politikast Yénetim Kurulu'nun onayi ile yiirGritige girer. Kar Dagitim Politikasi’'nda daha

sonra yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun onaymna tabidir.

B,



17- T.C. Basgbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan vayinlanan Seri: IV, No: 41 “Sermaye Piyasasi
Kanunu'na Tabi Olan Anonim Ortakliklann Uyacaklar Esaslar Hakkinda Teblig”in ilgili hikdmleri uyarinca
2011 yili icinde iliskili taraflarla yapilan islemler ile ilgili olzrak ortakliara bilgi verildi.

18- Dilekler béliimiine gecildiginde séz alan olmadi. Gindemde gérisilecek baska bir konu olmadigindan
Divani Baskant tarafindan Toplanti kapatildr.
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Divan Baskani Oy Toplayic Katip "
Onur TAKMAK Ayse Seda ONEN Arif BEKTAS
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Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhg Komiseri
Ahmet OZTURK
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RHEA GIRISIM SERMAY

YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETININ 27 /07 /2012 TARIHINDE YAPILAN

2011 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA AIT HAZIRUN CETVEL]

Hisse Adedi ve
} Pay Sahibinin Adi Soyady/ Sermaye Miktart | Edinim Sekli (Borsa Temsil Sekli Temsilcinin —
Unvam, Uyrugu ve Tkametgih Adresi (TL) veya Borsa Digi) ve | Asaleten/ Vekaleten A Soyads ’
Tarihi
1.ONUR TAKMAK A GRUBU 2.250.000.- ASALETEN mm— ;
S P i

Ma renegro Sitesi 352 /47 2.250.000 .- {Borsa digt) ) ) ﬁmﬁﬁ‘\,x%{\;é?iﬁ@
Kilyos/ ISTANBUL 10.12.2009 o - St

2. ONUR TAKMAK B GRUBU 3,612.068.- ASALETEN A - »
Marenegro Sitesi 352 /47 3.612.068.- (Borsa) T w;m, 5
Kilyos/ ISTANBUL Muhftelif O~ N il

TOPLAM 5.862.008.~ 5.862.068.-

_W;r»::m _Aa..:.imﬁ.m
Abmet OZTURK

Katip
Arif BE x..-‘vm \.

™o,

Oy Toplama Memury

Toplan «M m?%%wwi:wxz Denetei
Can KILICKAY/

 aAvA

[7

.,\v\
Sirketin Sermayesi 3
Toplam Hisse Adedi :
Asgari Toplanti Nisabi :
Meveut Toplants :
Asaleten :

Vekaleten 3

41.550.000.- 11,
41.550.0060 adet
5.862.068.-adet
5.862.068.-adet

e

P

A

Toplantida Hazir Bulunan Yonetim Kuruly Uyesi
Mehmet Hakan AYTAC

Hazirun cetvelinde gosterilen ortakhik ve sermaye
yapisi sirket pay defterine ve kayrtlarma uygundur.
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Gingim

27.07.2012 TARIHLI 2011 YILI OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTISI
YONETIM KURULU BASKANI MESAJI

2011 yilinda ozellikle Avrupa Ulkelerinden kaynaklanan ve global piyasalarda etkileri giderek yayilan ekonomik krize
ragmen, Tirkiye ekonomisi %8,5 oraninda biyime kaydederek bu zorlu dénemde pek ¢ok piyasadan olumlu yénde
ayrismistir.

Biz de Tlrkiye'deki bu biyime trendi ve potansiyelinin tizerine konumlandirdigimiz yatinm stratejimiz ile 2011 yil
sonu itibariyle portfoy buyikliguimuzi nominal bazda gegen yila gore dort kattan fazla artirarak 14,7 milyon TL'den
62,6 milyon TL'ye gikarttik. Portfoy blylkligumizdeki artista, dénem igerisinde mevcut portfoy sirketlerimizde
biiyime ve yeniden yapilandirma finansmanina yonelik yatirimlarimiz ile birlikte, JP Morgan Chase Bankasi’’nin
Girigim Sermayesi kolu olan One Equity Partners ile beraber Netas’a yapilan ve 2011 yil sonu itibariyle nominal olarak
26,4 milyon TL tutara ulasan yatirnmimizin olumlu etkisi bulunmaktadir. %19,79 oraninda istirakimiz OEP RHEA
Turkey Tech BV Uzerinden yatinm yaptigimiz Netas'tan, 2011 yili faaliyetlerinden elde edilen 1,514 milyon ABD
Dolari temettl gelirimiz ile birlikte, toplam temettl gelirimiz yatirrmimizin basindan bu yana yaklasik 2,0 milyon ABD
Dolari olmustur. Boylece, yatirimcilarimiza belirgin olg¢lide geri donis saglanmaya baslanmistir. Ayrica 2012 yili
icerisinde, OEP RHEA Turkey Tech BV’'nin Netas pay satisindan 9,056 milyon TL payimiza disen kismi temetti geliri
elde edilmistir.

Deger odakli yatirim stratejimiz sonucunda 2011 yil sonu itibariyle pay basina net aktif degerimiz %135 oraninda
yukselerek 1,6463 TL'ye ulasmustir.

Diger taraftan 2011 yili icerisinde yapmis oldugumuz sermaye artirimlari ile Sirketimize yaklasik 55 milyon TL
tutarinda yeni kaynak girisi saglanmis ve yukarida belirttigimiz tzere bu kaynaklar, basta Netas’a dolayl yatirmimiz
olmak Uzere gesitli yatirimlara aktariimistir.

2011 yil tamamlanirken uluslararasi piyasalarda artan belirsizlikler ve varlik degerlerindeki distsler 1siginda,
Sirketimizin 2012 yili yatirnm ve kaynak yaratma vizyonu igerisinde orta vadede kaynak ihtiyaci duymasi halinde, yeni
kaynak yaratimi icgin tahsisli sermaye artirimi ydntemi yerine Sirketimizin yatirimlarindaki potansiyel deger
artislarindan yararlanabilecek sekilde kaynak yaratma imkanlarinin da igerisinde bulundugu alternatif yontemlerin
degerlendirilmesine karar verilmis ve ilgili yonetim kurulu kararimiz yatirimcilarimiz ile 2011 yili Aralik ayinda
paylasiimistir.

Bunun 1siginda, 2012 yili icerisinde kaynak cesitliligimizi artirmak amaciyla Yonetim Kurulu’'muzun aldigi kararla
tahsisli olarak veya nitelikli yatirrmcilara bir veya birkag defada satisa sunulmak tzere 60 milyon TL nominal degere
kadar finansman bonosu veya tahvil ihra¢ edilmesi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu’na bagvurulmustur. Ayrica,
yukarida belirtildigi Gzere istirakimiz OEP RHEA Tech BV’nin Netas pay satislarindan kaynaklanan geliri Gzerinden
Sirketimizin payina diisen kismi temettt geliri ile 9,056 milyon TL yatirim geri donlsl saglanmistir.

Varolus amaci yenilik¢i hedefler gcergevesinde biylimeyi hedefleyen yiliksek potansiyele sahip sirketlere ortak olup
onlara deger kazandirmak ve yatirimcilarina yiiksek getiri saglamak olan Sirketimizin, 2012 yilinda da yiksek buyime
potansiyeli arz eden ve portfoyde bulunan diger biiyiiyen sirketler ile sinerji yaratabilecek KOBi’lere olan yatirimlari
devam edecektir. Sirketimizin girisim sermayesi sektortndeki liderlik vizyonu isiginda, tlkemizin gelisen kiiglik ve
orta olcekli isletmeleri icin “deger kazandiran ortak” olarak elde ettig§imiz konumumuzu giiglendirmek ve basarili
yatinmlar ile portfoyimizi blyltmeyi hedeflemekteyiz. Bu vesileyle, tim g¢alisanlarimiza ve paydaglarimiza
tesekkirlerimi sunarim.

Yonetim Kurulu Bagkani
Onur TAKMAK, CFA
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