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El Genel Kurul Toplantisi GCagrisi

Yesilce Mah. Eski Blylkdere Cad. No: 65 Kat 1 Suit A PK 34416 Kadithane -

LIS Istanbul
Telefon 212 - 3862636
Faks 212 - 3862635

Yatirimci/Pay Sahipleri ile iliskiler
Birimi Telefon

212 - 3862636

Yatirimci/Pay Sahipleri ile iliskiler
Birimi Faks

212 - 3862635

Yapilan Agiklama Glincelleme mi?

Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir
Aciklama mi?

Hayir

Ozet Bilgi 2013 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'na davet hakkinda
Karar Tarihi 02.09.2014

Genel Kurul Tard Olagan

Hesap Donemi Baslangig Tarihi 01.01.2013

Hesap Dénemi Bitis Tarihi 31.12.2013

Tarihi ve Saati

30.09.2014 11:30

Adresi

Sheraton istanbgl Maslak Otel, Biiyiikdere Cad. No: 233, Ugyol Mevkii,
34398 Maslak - Istanbul

Glindem

1.Acilis ve Toplanti Bagkanhgi'nin olusturulmasi,

2.2013 yili hesap ve islemlerine ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve
Bagimsiz Denetim Raporu'nun okunmasi ve mizakere edilmesi,

3.2013 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakere edilmesi ve tasdiki,
4.Yonetim Kurulu Uyelerinin 2013 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayi ayri
ayri ibra edilmesi,

5.Sirket'in Kar Dagitim Politikasi'nin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,
6.Sirket'in Yonetim Kurulu'nun 2013 yilina iligkin - kar dagitim teklifinin
gobrusullerek karara baglanmasi,

7.Sermaye Piyasasl Kurulu ve GUimrik ve Ticaret Bakanligi onaylari alinmis
olmak kaydi ile, Kayitli Sermaye Tavanin yeniden belirlenmesi ve izin
suresinin uzatilmasina iliskin olarak, Sirket Esas S6zlesmesi'nin "Sermaye"
baslikli 8'inci maddesinin tadil edilmesi hususunun Genel Kurul onayina
sunulmasi,

8.YOnetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev sirelerinin belirlenmesi,
9.Bagimsiz denetgi segimi,

10.Ucretlendirme politikasinin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi,
11.Y6netim Kurulu tyelerine 6denecek Ucretler ile huzur hakki, ikramiye ve
primlerin belirlenmesi,

12.SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri (1.3.6) cercevesinde, Yonetim hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu tyelerinin, Ust dizey
yOneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin,
2013 yili igerisinde, Sirket veya Sirket'in bagl ortakliklarinin isletme
konularina girecek sekilde kendileri veya bagkasi hesabina islem yapip
yapmadiklari ve/veya ayni tlr ticari islerle ugrasan bir baska sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girip girmedikleri hususlarinda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi,

13.SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri (1.3.7) cercevesinde yil icerisinde yapilan
islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

14.Y6netim Kurulu Gyelerine Sirket'in faaliyet konusua giren veya girmeyen
isleri bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu nev'i isleri yapan sirketlere
ortak olabilmeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde
sayilan dider islemleri yapabilmeleri hususunda yetki verilmesi,

15.Sirket'in 2013 yilinda yaptigi badislar hakkinda Genel Kurul'a bilgi
vermesi ve 2014 yili igerisinde yapilabilecek bagislara iliskin Ust sinirin
belirlenmesi,

16.Sermaye Piyasasi tarafindan yayinlanan II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim
Tebligi uyarinca 2013 yili igerisinde iliskili taraflarla yapilan islemlerin Genel
Kurul'un bilgisine sunulmasi,

17.Dilekler ve kapanis.

GUndem Maddeleri Arasinda Ticari

Hayir



Unvana iliskin Ana Sézlesme Tadili
Hususu Var mi?

Glndem Maddeleri Arasinda Faaliyet
Konusuna Iliskin Ana Sézlesme Tadili | Hayir
Hususu Var mi?

Glindem Maddeleri Arasinda Sirket
Merkezine Iliskin Ana S6zlesme Tadili | Hayir
Hususu Var mi?

El Giindem maddeleri arasinda yer alan siireclere iligkin bilgi

’ ilgili islem Kayith Sermaye Tavani Azaltma

El EK ACIKLAMALAR:

1. Sirketimizin 2013 yili _OIacjan Genel Kurul Toplantisi'nin Ek I'de yer alan gindemi goriismek uzere, 30 EylGl 2014 Sali giind
saat 11:30'da Sheraton Istanbul Maslak Otel, Blytkdere Cad. No: 233, Ug Yol Mevkii, 34398 Maslak - Istanbul adresinde

yapilmasina,

2. 2013 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'na iliskin olarak EK II'de yeralan metnin Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile bir ulusal
gazete yayinlanmasina, ayrica Sirketimiz internet sitesi, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sistemi
vasitasiyla kamuya duyurulmasina

karar verilmistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili Tebliginde yer alan esaslara uygun
oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize
uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tim cabalari gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
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(EK1)

RHEA GiRiSiM SERMAYESi YATIRIM ORTAKLIGI AS
2013 YILINA iLiSKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acihs ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi,

2013 yih hesap ve islemlerine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim
Raporu’nun okunmasi ve miizakere edilmesi,

2013 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakere edilmesi ve tasdiki,

Yonetim Kurulu Gyelerinin 2013 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesi,
Sirket’in Kar Dagitim Politikasi’'nin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Sirketin Yonetim Kurulu’nun 2013 yilina iliskin kar dagitim teklifinin gorisilerek karara
baglanmasi,

Sermaye Piyasasl Kurulu ve Gimriik ve Ticaret Bakanhgi onaylari alinmis olmak kaydi ile,
Kayith Sermaye Tavanin yeniden belirlenmesi ve izin slresinin uzatilmasina iliskin olarak,
Sirket Esas Sozlesmesi’'nin “Sermaye” baslikli 8’inci maddesinin tadil edilmesi hususunun
Genel Kurul onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢imi ve gorev surelerinin belirlenmesi,

Bagimsiz denetgi segimi,

Ucretlendirme politikasinin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek (cretler ile huzur hakki, ikramiye ve primlerin
belirlenmesi,

SPK Kurumsal Yoénetim ilkeleri (1.3.6) cercevesinde, Yénetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Gyelerinin, Ust dizey yodneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, 2013 yili igerisinde, Sirket
veya Sirket’in bagli ortakliklarinin isletme konularina girecek sekilde kendileri veya baskasi
hesabina islem yapip yapmadiklari ve/veya ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girip girmedikleri hususlarinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri (1.3.7) cercevesinde yil icerisinde yapilan islemler hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu tyelerine Sirket’in faaliyet konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya
baskalari adina yapmalari ve bu nev'i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve Tirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddelerinde sayilan diger islemleri yapabilmeleri
hususunda yetki verilmesi,

Sirket’in 2013 yilinda yaptig1 bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi vermesi ve 2014 yih
icerisinde yapilabilecek bagislara iliskin st sinirin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Tarafindan yayinlanan 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca
2013 yiliicerisinde iliskili taraflarla yapilan islemlerin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi,
Dilekler ve kapanis.



(EK1)
Rhea Girisim Sermayesi Yatirnrm Ortakhigi Anonim Sirketi
Yonetim Kurulu Baskanhgi’'ndan

Sirketimizin 2013 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, 30 Eylil 2014 Sali glini saat 11:30’da asagida yazili
giindemi goériismek lizere “Sheraton istanbul Maslak Otel, Biiyiikdere Cad. No: 233, Ug Yol Mevkii, 34398
Maslak - istanbul” adresinde yapilacaktir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4’lnci fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, paylarin
depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu ¢ercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi’'na katilmak
istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Bununla birlikte, kimliklerinin
ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu
bilgileri Sirketimiz tarafindan gorilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’na istirak etmek istemeleri
durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul
Toplantisi’'ndan bir giin 6nce saat 16:30’a kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin
Sirketimize bildiriimesini engelleyen kisitlamanin kaldirilmasini saglamalari gerekmektedir. Kisitlamanin
kaldirilmasini saglamayan ortaklarimiz Sirketimizin 2013 yil Olagan Genel Kurul Toplantisi'na istirak
edemeyeceklerdir.

Kendi adina kayith en az bir paya sahip olan sahislar, Sirketimizin 2013 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’na,
fiziki veya elektronik ortamda, bizzat veya vekalet vermek suretiyle katilabileceklerdir. Genel Kurul
Toplantisi'na elektronik ortamda katilmak isteyen ortaklarimizin veya temisilcilerinin elektronik imza
sertifikasina sahip olmalari gerekmekte olup, toplanti tarihinden bir giin 6nce saat 21:00'e kadar
katilimlarini Elektronik Genel Kurul Sistemi lzerinden bildirmeleri gerektigini, aksi takdirde Genel Kurul
Toplantisi'na ancak fiziken katilimlarinin mimkin olabilecegini hatirlatmak isteri. Sirketimizin 2013 yih
Olagan Genel Kurul Toplantisi’na fiziken katilacak olan ortaklarimizin ve vekillerinin Tarkiye Cumhuriyeti
Kimlik Numarasi bilgisi bulunan kimlik belgelerini ibraz etmeleri zorunludur.

Toplant'ya bizzat katilamayacak ortaklarimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanmak istemeleri
durumunda vekaletnamelerini asagida yer alan 6rnege gore dizenlemeleri, notere onaylatmalari ve
Sirketimize iletmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul sistemi Gzerinden elektronik yontemle atanmis
olan vekilin vekaletname ibraz etmesi gerekli degildir.

Sirketimizin 2013 yili Finansal Tablolari, Bagimsiz Denetim Raporu, Faaliyet Raporu, Ucretlendirme
Politikasi, Kar Dagitim Politikasi, Yénetim Kurulu'nun kar dagitimina iligkin teklifi ve iliskili Taraf islemleri
Raporu toplanti tarihinden 21 giin dnce “Yesilce Mahallesi Eski Biyikdere Caddesi No:65 Katl SuitA PK
34416 Kagrthane - istanbul” adresinde bulunan Sirketimiz Merkezi’'nde ortaklarimizin incelemesine hazir
bulundurulacaktir. S6z konusu dékiimanlara www.rheagirisim.com.tr adresinde bulunan Sirketimiz internet
sitesinden ulasilabilecektir.

Toplanti glindemin, Sirketimiz Yonetim Kurulu’nda 2013 yilinda gorev yapan Yonetim Kurulu Gyelerinin
2013 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayi ibra edilmelerine iliskin bir maddeyi ihtiva etmesi nedeniyle
Sirketimizin 2013 yilina ait Finansal Tablolari, Bagimsiz Denetim Raporu ve Faaliyet Raporu da Sirketimiz
Merkezi'nde ve www.rheagirisim.com.tr adresinde bulunan Sirketimiz internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine agiimistir.

Sayin ortaklarimizin bilgi edinmeleri ve Sirketimizin 2013 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilmalari
rica olunur.


http://www.rheagirisim.com.tr/
http://www.rheagirisim.com.tr/
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RHEA GiRiSiM SERMAYESi YATIRIM ORTAKLIGI AS
2013 YILINA iLiSKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acihis ve Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi,

2013 yih hesap ve islemlerine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim
Raporu’nun okunmasi ve miizakere edilmesi,

2013 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakere edilmesi ve tasdiki,

Yonetim Kurulu tyelerinin 2013 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesi,
Sirket’in Kar Dagitim Politikasi’'nin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Sirketin Yonetim Kurulu’nun 2013 yilina iligkin kar dagitim teklifinin gorisilerek karara
baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gumrik ve Ticaret Bakanhgi onaylari alinmis olmak kaydi ile,
Kayith Sermaye Tavanin yeniden belirlenmesi ve izin siresinin uzatilmasina iliskin olarak,
Sirket Esas Sozlesmesi’'nin “Sermaye” baslikl 8’inci maddesinin tadil edilmesi hususunun
Genel Kurul onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tyelerinin segimi ve gorev surelerinin belirlenmesi,

Bagimsiz denetgi segimi,

Ucretlendirme politikasinin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerine O6denecek Ucretler ile huzur hakki, ikramiye ve primlerin
belirlenmesi,

SPK Kurumsal Yoénetim ilkeleri (1.3.6) cercevesinde, Yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, st dilizey yOneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, 2013 yil icerisinde, Sirket
veya Sirket’in bagli ortakliklarinin isletme konularina girecek sekilde kendileri veya baskasi
hesabina islem yapip yapmadiklari ve/veya ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girip girmedikleri hususlarinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri (1.3.7) cercevesinde yil icerisinde yapilan islemler hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde sayilan
islemleri yapabilmeleri hususunda yetki verilmesi,

Sirket’in 2013 yilinda yaptig1 bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi vermesi ve 2014 yih
icerisinde yapilabilecek bagislara iliskin Ust sinirin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Tarafindan yayinlanan 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca
2013 yih icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemlerin Genel Kurul’'un bilgisine sunulmasi,
Dilekler ve kapanis.



VEKALETNAME ORNEGI

Rhea Girisim Sermayesi Yatirim Ortakhgi AS,
Yonetim Kurulu Baskanligi’'na

Rhea Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi AS$’nin 30 Eylil 2014 Sali glini saat 11:30’da Sheraton
istanbul Maslak Otel, Biiyiikdere Cad. No: 233, Ug Yol Mevkii, 34398 Maslak - istanbul yapilacak
olan 2013 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda, asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere
.................................................... ‘i vekil tayin ettim.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a) Vekil tim glindem maddeleri icin kendi gériist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri icin oy kullanmaya
yetkilidir.

Talimatlar : ( Ozel talimatlar yazilir )

B) PAY SAHIBINiN SAHiP OLDUGU PAYIN

a) Tertip ve serisi :

b) Numarasi :

c) Adet-Nominal Degeri :

d) Oyda imtiyazli olup olmadigi :
e) Hamiline-Nama yazili oldugu :

C) PAY SAHIBININ

ADI, SOYADI veya UNVANI :
IMZASI :
ADRESI :

Not: (A) bélimiinde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) ve (d) sikki icin aciklama
yapilir. Vekaletname ekinde noter tasdikli imza sirkilerinin bulunmasi zorunludur. Noter tasdikli imza
sirkilerinin bulunmadigi hallerde vekaletnamelerin noterden gikartilmasi gerekmektedir.



RHEA GiRiSiM SERMAYESi YATIRIM ORTAKLIGI AS ESAS SOZLESME TADIL TASLAGI

( MADDE 8 — SERMAYE VE PAYLAR )

ESKi METIN

YENi METIN

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 8: Sirket’in kayith sermaye tavani 360.000.000
(Ugyuzaltmigmilyon) TLdir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) Tark
Lirasi itibari degerde 360.000.000 (ligyuzaltmismilyon) adet
paya bolinmistlir. Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen
kayitl sermaye tavani izni, 2010-2014 vyillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2014 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulagilamamig olsa dahi, 2014 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasl Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayith
sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin g¢ikariimis sermayesi tamami 6denmis 41.550.000
(kirkbirmilyonbegsyuzellibin) TL'dir.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Turk Liras
itibari degerde 41.550.000 (kirkbirmilyonbesyuzellibin)
adet paya ayrilmig ve tamami ortaklar tarafindan nakden
odenmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu
nama 2.250.000 adet pay karsiligi 2.250.000,-TL'ndan; B
grubu hamiline 39.300.000 adet pay karsiligi 39.300.000,-
TL’ndan olusmaktadir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge
veya satilmayan paylar iptal edilmedikge, yeni pay
¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari

cercevesinde kayden izlenir.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 8: Sirket’in kayith sermaye tavani 207.750.000
(ikiyizyedimilyonyediyiizellibin) TL'dir. Bu _sermaye, her
biri_1 (bir) Tiirk Lirasi_itibari degerde 207.750.000
(ikiyizyedimilyon yediyiizellibin) adet paya bélinmdistir.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani
izni, 2014-2018 vyillar1 (5 yil) igcin gecerlidir. 2018 vyih
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamig
olsa dahi, 2018 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi igin; daha once izin verilen tavan
ya da vyeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir
sure icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayitli sermaye sisteminden
citkmis sayihr.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamami 6denmis 41.550.000
(kirkbirmilyonbesyizellibin) TL dir.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Tdrk Lirasi
itibari degerde 41.550.000 (kirkbirmilyonbesyizellibin)
adet paya ayrilmigs ve tamami ortaklar tarafindan nakden
odenmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu
nama 2.250.000 adet pay karsilig 2.250.000,-TL'ndan; B
grubu hamiline 39.300.000 adet pay karsiligi 39.300.000,-
TL'ndan olusmaktadir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge
veya satilmayan paylar iptal edilmedikge, yeni pay
¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar
cercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme esaslari




Sirket ortaklarindan Onur TAKMAK lider sermayedardir.
Lider sermayedara ait A grubu nama yazili 2.250.000 adet
paylarin miktari hi¢ bir sekilde azaltilamaz, ancak sermaye
artinmlarinda B grubu paylar ihra¢ edilmesi halinde lider
sermayedarin ortaklikta sermayenin asgari % 25’ini temsil
eden paylara sahip olmasi sarti aranmaz.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.
Nama vyazili paylarin devri kisitlanamaz. Ancak sermaye
piyasasi mevzuatinda tanimlanan lider sermayedarin asgari
sermaye payini temsil eden paylar ancak sermaye piyasasi
mevzuatinda lider sermayedar igin aranan Ozellikleri
tasiyan yatirimcilara ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun izniyle
devredilebilir. Lider sermayedarin Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan izin almaksizin gerceklestirdigi pay devirleri
ortaklik pay defterine kaydedilmez.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihrag ederek c¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
primli veya nominal degerin altinda pay ihraci konusunda
karar almaya vyetkilidir.Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda; A Grubu paylar karsiiginda A
Grubu, B Grubu paylar karsiiginda B Grubu yeni pay
¢ikarilacaktir.  Ancak,  Yonetim Kurulu  sermaye
artinmlarinda A Grubu paylar karsihginda B Grubu hamiline
pay ¢ikarmaya yetkilidir. Diger taraftan Yonetim Kurulu pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladigi takdirde
¢ikarilacak yeni paylarin timi B Grubu ve hamiline yazili
olarak gikarilir.

Sirket ortaklarindan Onur TAKMAK lider sermayedardir.
Lider sermayedara ait A grubu nama yazili 2.250.000 adet
paylarin miktar hi¢ bir sekilde azaltilamaz, ancak sermaye
artirmlarinda B grubu paylar ihra¢ edilmesi halinde lider
sermayedarin ortaklikta sermayenin asgari % 25’ini temsil
eden paylara sahip olmasi sarti aranmaz.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.
Nama vyazili paylarin devri kisitlanamaz. Ancak sermaye
piyasasi mevzuatinda tanimlanan lider sermayedarin asgari
sermaye payini temsil eden paylar ancak sermaye piyasasi
mevzuatinda lider sermayedar igin aranan Ozellikleri
taslyan yatirimcilara ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun izniyle
devredilebilir. Lider sermayedarin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almaksizin gercgeklestirdigi pay devirleri
ortaklik pay defterine kaydedilmez.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihrag ederek c¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
primli veya nominal degerin altinda pay ihraci konusunda
karar almaya vyetkilidir.Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda; A Grubu paylar karsihginda A
Grubu, B Grubu paylar karsihginda B Grubu yeni pay
¢ikarilacaktir.  Ancak,  Yonetim  Kurulu  sermaye
artinmlarinda A Grubu paylar karsiliginda B Grubu hamiline
pay ¢ikarmaya yetkilidir. Diger taraftan Yonetim Kurulu pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladigi takdirde
¢ikarilacak yeni paylarin timi B Grubu ve hamiline yazili
olarak gikarilir.




Sermaye artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan sonra
kalan paylar ile righan hakki kullaniminin kisitlandig
durumlarda yeni ihrag edilen tim paylar nominal degerin
altinda olmamak Uzere piyasa fiyati ile halka arz edilir.
Nominal degerin altinda pay ihracina iliskin olarak sermaye
piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemeler sakhdir.

Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin kullanildig
belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sermaye artirnmlarinda riigchan hakki kullanildiktan sonra
kalan paylar ile righan hakki kullaniminin kisitlandig
durumlarda yeni ihrag edilen tim paylar nominal degerin
altinda olmamak (izere piyasa fiyati ile halka arz edilir.
Nominal degerin altinda pay ihracina iliskin olarak sermaye
piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemeler sakhdir.

Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin kullanildig
belgelerde gosterilmesi zorunludur.




